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Le présent 4cie 2 i
dépposé an Greffe dv
Tribunal de commerce

« VERACASH CAPITAL » de Botdeaux
Société par Actions Simplifiée ’
A capital variable Le 280CT. 201
Siége Social : 42, Rue Tauzia, 33800 Bordeauy - \ 5 53'
En cours d’immatriculation au RCS de Bordeawgous 1e N°...

STATUTS

Les soussignés,

A Business World, société a responsabilité limitée & associé unique, au capital de 7 500 €,
immatriculée au RCS de Bordeaux n° 494 191 406 sis 2 Cours du XXX Juillet, 33064
Bordeaux cedex, représentée par son Gérant Jean-Frangois Faure diiment habilité,

Happy Capital, société par actions simplifiée, au capital de 10.000 €, immatriculée au
RCS de Paris 791 766 397 sis 9 rue du Quatre Septembre — Paris (75002), représentée par
son président Philippe GABORIEAU diiment habilité,

Ont préalablement exposé ce qui suit :

Préambule

La présente société est constituée en vue d’une levée de fonds telle que prévue par Darticle
L.441-2, I bis, du Code monétaire et financier.

De cette fagon, la société VERACASH CAPITAL pourra assurer son développement.

Ceci expose, les soussignés ont établi les statuts de la société par actions simplifiée qu'ils sont
convenus d'instituer entre eux.

Greffe du Tribunal de Commerce de Bordeaux : dépbt N°19931 en date du 28/10/2016

----------------
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Forme - Objet - Dénomination sociale

Article 1 - Forme

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées une société par actions
simplifiée a capital variable régie par les dispositions du Code de commerce ainsi que par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut procéder & une offre au public de titres financiers ou a I'admission aux
négociations sur un marché réglementé de ses actions.

Elle peut néanmoins procéder a l'offre de titres financiers dans les conditions définies aux 2 et
3 duletaull de l'article L.211-1 du Code monétaire et financier.

Article 2 - Objet
La société a pour objet, en France et a I’étranger :

- la prise de participation dans la société VERACASH immatriculée au RCS de Le
Mans sous le numéro 808 689 657,

- la gestion des titres et valeurs mobiliéres acquises, 1’investissement pour son compte
par tous procédés que ce soit, et notamment par voie d’acquisition, d’augmentation de
capital, d’absorption ou de fusion, la cession des titres détenus,

- la gestion de son propre patrimoine,

La société¢ peut réaliser toutes opérations commerciales, industrielles, mobiliéres ou
financieres se rapportant directement ou indirectement ou pouvant étre utiles 4 cet objet social
ou susceptibles d'en faciliter la réalisation, ou enfin pouvant favoriser son extension ou son
développement.

La société peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés et entreprises
dont 'activité serait de nature 4 faciliter la réalisation de son objet social, notamment par voie
de création de sociétés nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou
droits sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement d'intérét
économique.

Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association, participation,

groupement ou socicté, avec toutes autres personnes ou sociétés et réaliser sous quelque
forme que ce soit les opérations entrant dans son objet social.

Article 3 - Dénomination sociale

La société a pour dénomination sociale : VERACASH CAPITAL
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Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société
par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du capital social.

Siége Social - Durée

Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé a 42, Rue Tauzia, 33800 Bordeaux.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par décision du président ratifiée par les associés, et en tout autre lieu par décision
collective ordinaire des associés.

Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée 4 99 ans & compter de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés.

Cette durée peut, par décision de l'assemblée générale extraordinaire, étre prorogée une ou
plusieurs fois sans que cette prorogation puisse excéder 99 ans.

La décision de prorogation de la durée de la société est prise par décision collective des
associés sur convocation du président ou du directeur général un an au moins avant la date
d'expiration de la société.

A défaut, tout associé peut demander au président du tribunal de commerce du lieu du si¢ge

social statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice afin de provoquer
l'assemblée et la décision ci-dessus prévues.

Capital social - Actions

Article 6 — Souscripteurs

La liste des souscripteurs est portée en Annexe 2.

Article 7 - Capital social

7.1 Capital social initial

Le capital social est fixé & 100 €, divisé en 100 actions d’une valeur nominale d’un montant
de 1 € chacune, de méme catégorie.
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11 est réparti entre les associés comme suit :

- La société A BUSINESS WORLD, 60 actions, numérotées de 1 a 60.

- La Société HAPPY CAPITAL, 40 actions, numérotées de 61 a 100.

Ces associés sont ci-apres désignés les Associés Fondateurs.

7.2  Variabilité du capital

7.2.1 En application des dispositions des articles L. 231-1 a L. 231-8 du Code de commerce,
le capital social est susceptible d'augmentation au moyen de 1'admission de nouveaux associés

ou de la souscription d’actions nouvelles par les associés et de diminution par la reprise totale
ou partielle des apports des associés.

Il peut également étre augmenté ou diminué selon la procédure de droit commun.

Le capital est variable dans les limites du capital autorisé, fixées ainsi qu'il suit :
- Unmillion d’euros (1 000.000 €), pour le capital maximum autorisé ;
- 100 euros (100 €) pour le capital minimum autorisé.

Le Président, a tous pouvoirs pour recevoir la souscription en numéraire d’actions nouvelles
émanant soit des associés, soit de nouveaux souscripteurs dont il décide 1'admission, dans les
limites du capital autorisé fixé ci-dessus.

La société étant a capital variable, les actions existantes ne bénéficient pas d’un droit
préférentiel de souscription dans le cadre de I’accroissement de la part variable du capital
dans la limite du capital maximum autorisé.

Les nouvelles actions seront souscrites au moyen d'un bulletin de souscription.

Les actions nouvelles seront souscrites 4 leur valeur nominale augmentée d'une prime
d'émission selon une valorisation arrétée par les Associés Fondateurs.

Les nouvelles actions ainsi souscrites seront libérées de 100 % de leur valeur nominale et de
leur prime d’émission.

Les souscriptions regues au cours d'un trimestre civil seront constatées dans une déclaration
des souscriptions et des versements établie le dernier jour de ce trimestre.

L'assemblée générale annuelle statuant sur les comptes de l'exercice écoulé constatera le
montant du capital souscrit 4 la cldture de cet exercice.

Aucune augmentation de capital ne peut &tre décidée par le Président si elle a pour effet de
porter le capital social souscrit 4 un montant supérieur au capital maximum autorisé, tel que
fixé ci-dessus.

Ce montant maximum peut étre augmenté par décision de l'assemblée générale des associés.
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7.2.2. Le capital social peut, par ailleurs, étre augmenté dans les conditions prévues a l'article
9 ci-dessous.

De méme, devront étre décidées par I'assemblée des associés et réalisées dans les conditions
définies au méme article, les augmentations de capital par apports en nature ou par
incorporation de réserves, primes ou bénéfices.

7.2.3 Le capital social est susceptible de réduction par voie de reprise totale ou partielle des
apports des associés, résultant de I'un des événements ci-aprés : retrait, exclusion, décés,
dissolution d'une personne morale, liquidation judiciaire, interdiction, mise sous tutelle ou
curatelle.

Dans ces cas la société ne sera pas dissoute et continuera avec les autres associés, sous réserve
de I'agrément éventuel des ayants droit ainsi qu'il est prévu a l'article 10.

Le Président aura tous pouvoirs pour constater la réduction de capital ainsi intervenue.

Les apports en nature ne pourront faire I'objet que d'un remboursement en espéces.

Aucune reprise d'apport ne pourra toutefois avoir pour effet de réduire le capital social 4 une
somme inférieure au seuil fixé ci-dessus.

Si cette limite est atteinte, les actions de 'associé sortant seront néanmoins annulées, mais ce
dernier aura seulement un droit de créance a I'encontre de la société pour les sommes devant
lui revenir du fait de cette annulation. Cette créance ne deviendra exigible que dans la mesure
ou le capital social excédera & nouveau le capital minimum ainsi fixé et dans la limite de cet
excédent, le tout sous réserve du délai de réglement fixé ci-apres, délai commengant a courir &
la date d'annulation des actions.

Une réduction de capital ne peut intervenir que dans la mesure ou la société détient les
disponibilités nécessaires au paiement correspondant.

Le capital social peut par ailleurs étre réduit par décision de 1'assemblée générale dans les
conditions prévues au sein des présents statuts.

7.2.4. Sauf application des dispositions concernant le capital social minimum, tout associé
pourra se retirer de la société a la date de cldture de chaque exercice social sous réserve qu'a
cette date, la durée de sa participation a la société ait été supérieure a 3 ans ou bien sous
réserve de proposer un nouvel associé agréé par le Président.

Le retrait devra étre notifié¢ au Président par lettre recommandée avec AR, trois mois au moins
avant la cloture de l'exercice.

Il prendra effet & la cl6ture de cet exercice social.

Dans le cas ol la demande de retrait d'un ou plusieurs associés aurait pour effet de ramener le
capital en dessous du capital minimum autorisé tel que fixé ci-dessus, le retrait ne pourra
s’opérer qu’aprés modification des statuts de la Société.

Le Président pourra différer le remboursement de leurs apports tant que des souscriptions
nouvelles, sous quelque forme que ce soit, n'en auront pas permis la reprise, par ordre
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d'ancienneté déterminé par ordre chronologique des notifications de retrait, inscrites sur le
registre ouvert 4 cet effet au siége social, le tout sous réserve du délai de réglement..
Article 8 - Modifications du capital

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par
décision collective des associés statuant sur rapport du Président prise dans les conditions
prévues par la Loi.

Les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans
le délai légal, 'augmentation ou la réduction de capital en une ou plusieurs fois et d'en fixer
les modalités.

La décision d'augmentation du capital peut également supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions légales.

Article 9 - Forme des actions
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes
et registres tenus a cet effet par la société.

A la demande d'un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
société.

Les actions sont indivisibles a 1'égard de la société.

Article 10 — Transfert des titres

10.1 - Préemption

10.1.1 Domaine d'application

Dans I'hypothése ou I'un des associés envisagerait de céder tout ou partie des actions qu'il
détient dans la Société, d'en disposer au profit d'un tiers (ci-aprés le « Tiers Acquéreur ») ou
d’un associé (ci-aprés « I’Associé Acquéreur »), & titre onéreux ou gratuit, alors méme
s'agissant d’une cession qu'elle aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une
décision de justice, ou par voie d'apport en Société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de
scission, les autres associés bénéficieront alors d'un droit de préemption irréductible dans les
conditions précisées ci-dessous.

10.1.2 Conditions d'exercice du droit de préemption

Chaque associé consent a chacun des autres associés, un droit de préemption en cas de cession
de tout ou partie des actions qu’il détient ou détiendra dans la Société, qui vaut promesse
irrévocable de cession de ces mémes actions aux autres associés, aux mémes conditions et selon
les mémes modalités que la cession projetée (ci-apres, le « Droit de Préemption »).

%
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En conséquence, les Associés Cédants s’engagent, dés a présent, & céder leurs actions aux
bénéficiaires du Droit de Préemption, si ceux-ci choisissent de 1’exercer.

Le Droit de Préemption doit, & peine de nullité de son exercice, porter globalement sur la
totalité des actions concernées par la cession projetée.

Pour le cas ot I'un des associés envisagerait de céder tout ou partie de ses actions, il s'engage
irrévocablement a en informer les autres Associés par lettre remise en main propre contre
décharge ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, trente (30) jours au
moins avant la date prévue pour la réalisation de la cession, en leur précisant :

La nature du transfert envisagé (vente, apport, etc),

les noms, prénoms, profession et domicile du cessionnaire personne physique ou la
dénomination, la forme et le si¢ge social du cessionnaire personne morale,

le nombre d’actions dont la cession est envisagée et,

le prix offert et les modalités de paiement du prix (ci-aprés la « Notification Initiale »).

Toute notification ne respectant pas les conditions ci-dessus serait nulle et non avenue.

Les associés souhaitant exercer leur Droit de Préemption doivent le notifier & 1’ Associé Cédant,
par lettre recommandée avec avis de réception adressée dans un délai de trente (30) jours a
compter de la réception de la Notification Initiale (ci-aprés, la « Notification en Réponse »).

La Notification en Réponse de I’Associé désirant user de son Droit de Préemption devra
mentionner le nombre d’actions qu’il entend préempter.

Aux fins de P’exercice du Droit de Préemption, les conditions de cession des actions
préemptées et notamment le prix, seront nécessairement celles contenues dans la Notification
Initiale.

A défaut de réponse dans le délai de trente (30) jours au titre de la Notification en Réponse, les
Associés bénéficiaires du Droit de Préemption seront réputés avoir renoncé a son exercice.

En cas d'exercice du Droit de Préemption par un ou plusieurs Associés portant globalement sur
l'intégralité des actions concernées, celles-ci seront réparties entre eux au prorata de leur
participation dans le capital de la Société et dans la limite de leurs demandes respectives, le
solde étant réparti entre les associés dont les demandes n'auront pas été complétement satisfaites
au prorata de leurs participations respectives dans le capital de la Société.

En cas de rompus 4 l'issue de la répartition visée au paragraphe précédent, il sera procédé a une
attribution d’actions selon le principe des arrondis 2 la plus forte moyenne.

En cas d'exercice du Droit de Préemption, I’Associé Cédant devra procéder a la cession des
actions concernées au profit des associés ayant exercé leur Droit de Préemption, dans un délai
de trente (30 jours & compter de 1’expiration du délai d’exercice du Droit de Préemption.

Dans le cas ou les associés n’exerceraient pas leur Droit de Préemption ou dans le cas ou le
nombre d’actions que les associés souhaiteraient préempter serait globalement inférieur au
nombre d’actions concernées (ce dernier cas étant assimilé pour les besoins des présentes a un
défaut d'exercice du Droit de Préemption), 1’ Associé Cédant sera libre, sous réserve du respect
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de la procédure d’agrément visée ci-aprés a ’article 10.2, de procéder a la cession des actions
concernées au profit du Tiers Acquéreur ou de I’Associé Acquéreur mentionné dans la
Notification Initiale et dans les conditions figurant dans celle-ci, et ce dans un délai de trente

(30) jours suivant le terme du délai d'exercice du Droit de Préemption.

Faute pour 1’ Associé Cédant de procéder a cette cession dans les délais ci-dessus, il devra, a
nouveau, préalablement a toute cession de ses actions, se conformer aux stipulations du présent

article, et notamment procéder a une nouvelle Notification Initiale concernant ladite cession.

A titre de régle pratique, I’ensemble des associés pourra déroger au formalisme et aux délais
ci-dessus mentionnés par un acte sous seing privé écrit signé de tous les associés.

10.2 - Agrément

Dans le cas ou les droits de préemption décrits ci-dessus ne seraient pas exercés pour la
totalité des actions offertes, I'Associé Cédant en avisera sans délai le Président.

Si le cessionnaire pressenti est un tiers, la cession sera alors soumise A I'agrément de
I’Assemblée Générale Extraordinaire des Associés dans les conditions ci-aprés, et la
Notification Initiale visée a article 10.1.1 ci-dessus, tiendra lieu de notification.

1- Dans le délai de trois (3) mois & compter de cette notification, le Président est tenu de
notifier au cédant si I’Assemblée Générale Extraordinaire a accepté ou refusé la cession
projetée. A défaut de notification dans ledit délai, 'agrément est réputé acquis.

La décision d'acceptation doit étre prise a la majorité des voix dont disposent les associés
présents ou représentés, le cédant pouvant prendre part au vote.

La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu & une
réclamation quelconque.

Dans les dix (10) jours de la décision, le cédant doit en étre informé par lettre recommandée
avec avis de réception ou tout autre procédé équivalent. En cas de refus, le cédant aura huit
(8) jours pour faire connaitre dans la méme forme s'il renonce ou non 4 son projet de cession.

2- Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas 4 son projet, le Président est tenu de faire
acquérir les actions soit par des associés ou par des tiers, soit par la Société, en vue d'une
réduction du capital, et ce dans le délai de trois (3) mois & compter de la notification du refus.

A cet effet, le Président avisera les associés, par lettre recommandée avec avis de réception ou
tout autre procédé équivalent, de la cession projetée en invitant chaque associé a lui indiquer
le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat doivent étre adressées par les associés au Président, par lettre recommandée
avec avis de réception ou tout autre procédé équivalent, dans les quinze (15) jours de la
notification qu'ils ont regue.

La répartition entre les associés acheteurs des actions offertes est effectuée par le Président,
proportionnellement & leur participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.
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3-  Siaucune demande d'achat n'a été adressée au Président dans le délai ci-dessus, ou si
les demandes ne portent pas sur la totalité des actions offertes, le Président peut faire acheter
les actions disponibles par un ou des tiers, sous réserve de la procédure d’agrément décrite ci-
dessus.

4 - Les actions peuvent étre également achetées par la Société. A cet effet, le Président
convoque une Assemblée Générale Extraordinaire des Associés, a l'effet de décider, s'il y a
lieu, du rachat des actions par la Société et de la réduction corrélative du capital social. Cette
convocation doit étre effectuée suffisamment tot pour que soit respecté le délai de Trois (3)
mois indiqué ci-dessus.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé ainsi qu'il est
dit au 5 - ci-aprés.

5-  Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des associés ou par des tiers, le
Président notifie 4 l'associé cédant les nom, prénoms, domicile du ou des acquéreurs.

Le prix de cession des actions est fixé d'un commun accord entre eux et le cédant. Faute
d'accord sur le prix, celui-ci est déterminé par un expert, conformément aux dispositions de
l'article 1843-4 du Code civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moiti¢€ par le vendeur et par moitié par les acquéreurs.

6-  Silatotalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de trois (3) mois 2
compter de la notification du refus d'autorisation de cession, 1'associé vendeur peut réaliser la
vente au profit du cessionnaire primitif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les
offres d'achat partielles qui auraient été faites dans les conditions visées ci-dessus.

Ce délai de trois (3) mois peut étre prolongé par ordonnance, non susceptible de recours, du
Président du Tribunal de commerce statuant par ordonnance de référé.

7 - Avis est donné au titulaire des actions, par lettre recommandée avec avis de réception
ou tout autre procédé équivalent, dans les huit (8) jours de la détermination du prix, d'avoir &
se présenter au siége social, pour percevoir ce prix, lequel n'est pas productif d'intéréts, ainsi
que pour signer l'ordre de mouvement, & moins qu'il ne préfére renoncer a la cession.

Faute par le cédant de se présenter dans ce délai, ou de notifier dans le méme délai, par lettre
recommandée avec avis de réception ou tout autre procédé équivalent, son intention de
renoncer 4 la cession, celle-ci pourra étre régularisée d'office par la Société.

8- Toutes les notifications visées dans le présent article devront étre effectuées par lettre
recommandeée avec avis de réception ou tout autre procédé équivalent.

9- A titre de régle pratique, 1’ensemble des associés pourra déroger au formalisme et aux

délais ci-dessus mentionnés par un acte sous seing privé écrit signé de tous les Associés et le
Président.

Article 11 - Modification dans le controle d'une société associée



11.1. En cas de modification du contrdle d'une société actionnaire a 1’exclusion de la société
A BUSINESS WORLD, celle-ci doit en informer le président de la société par lettre
recommandée avec accusé de réception dans un délai de 8 jours a compter du changement du
controdle.

Cette notification doit indiquer la date du changement du contrdle et l'identité de la ou des
nouvelle(s) personne(s) exergant ce contrdle.

Si cette notification n'est pas effectuée, la société associée pourra faire 1'objet d'une mesure
d'exclusion dans les conditions prévues a I'article 12 des présents statuts.

11.2. Dans les 10 jours de la réception de la notification visée au 1 ci-dessus, la société peut
mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de cet
actionnaire. Si cette procédure n'est pas engagée dans le délai susvisé, elle est réputée avoir
agréé le changement de controle.

Article 12 — Exclusion

Par ailleurs, 1'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

- changement de contrdle d'une société associée a I’exclusion de la société A BUSINESS
WORLD;

- procédure de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire d’un associé personne
morale ;

- violation des dispositions statutaires ;

- faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a l'image de marque de la
société, notamment une condamnation pénale ;

- exercice d'une activité concurrente de celle de la société VERACASH ;

- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social.

L'exclusion d'un associé est décidée par l'assemblée générale des associés statuant a la
majorité des 2/3 des voix des membres présents ou représentés.

L'Associ¢ dont I'exclusion est proposée participe au vote et ses actions sont prises en compte
pour le calcul de cette majorité.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités
préalables suivantes :

- notification de 'associé concerné par lettre recommandée avec accusé de réception dans un
délai de 10 jours ouvrés avant la date & laquelle doit se prononcer I'assemblée générale, cette
lettre doit contenir les motifs de l'exclusion envisagée et étre accompagnée de toutes pidces
justificatives utiles ;

- information identique de tous les associés ;

- lors de I'assemblée générale, 1'associé dont I'exclusion est demandée peut étre assisté de son
conseil et requérir, a ses frais, la présence d'un huissier de justice.

L'associ¢ exclu doit céder la totalité de ses actions, dans un délai de 15 jours a compter de
I'exclusion, aux autres associés au prorata de leur participation au capital.
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Le prix de rachat des actions est fixé d’un commun accord entre les parties.

A défaut d'accord sur le prix de rachat, celui-ci est fixé par un expert désigné conformément a
l'article 1843-4 du Code civil.

La cession doit faire I'objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres de la
société.

Le prix des actions de l'associé exclu doit étre payé a celui-ci dans les 8 jours ouvrés a
compter de la décision de fixation du prix.

Article 13 - Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

La valeur de ces actions est par ailleurs proportionnelle a celle des titres de VERACASH.
Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a 1'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
associés.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'affectation
des résultats ou il est réservé a l'usufruitier.

Le nu-propriétaire a le droit de participer & toutes les décisions collectives.
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Administration - Direction et contrdle de la société - Conventions réglementées

Article 14 - Le président

La société est représentée a 1'égard des tiers par un président, personne physique ou morale,
associé ou non de la société, désigné par décision collective des associés.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que
s'ils étaient présidents en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

La durée des fonctions de président est de 4 ans.

Lors de la constitution de la Société, la société A BUSINESS WORLD représentée par son
Gérant Monsieur Jean-Frangois Faure, est désignée aux fonctions de premier président.

En cas de déces, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions d'une durée
supérieure a 3 mois, il est pourvu & son remplacement par décision collective des associés.

Le président remplagant est désigné pour la durée restant & courir du mandat de son
prédécesseur.

Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans la
limite de I'objet social.

Le président est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une
ou plusieurs opérations ou catégories d'opérations déterminées, sous le contrdle du directeur
général.

La rémunération du président est fixée par une décision collective des associés statuant a la
majorité des deux tiers.

Les fonctions du président prennent fin, soit par la démission ou la révocation, soit par
l'ouverture a son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation
judiciaire.

La révocation du président peut étre prononcée a tout moment par décision collective des
associés prise a la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés ou
votant par correspondance.

De plus, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale ;

- exclusion du Président associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.
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Article 15 — Directeur Général

Le président peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux, portant le titre de directeur
général ou de directeur général délégué, et investis, sauf disposition contraire inopposable aux
tiers, des mémes pouvoirs que le président.

La rémunération des fonctions de directeur général est fixée par la décision de nomination
sauf pour la rémunération qui résulte de son contrat de travail.

La durée des fonctions de directeur général est fixée par la décision qui les nomme.

En cas de démission, empéchement ou décés du président, le directeur général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination d'un nouveau président.

Article 16 — Représentant de la collectivité des investisseurs

La société HAPPY CAPITAL prise en la personne de son Président, Monsieur Philippe
GABORIEAU représentera la collectivité des associés lors des Assemblées Générales de la
société VERACASH, a I’exception des Associés Fondateurs.

Article 17 - Commissaire aux comptes

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires aux
comptes suppléants seront obligatoirement, dans les cas prévus par la loi, désignés par
décision collective des actionnaires dans les conditions et aux fins d'accomplir les missions
définies par la loi, notamment celle de contrdler les comptes de la Société.

En tout état de cause, ils sont nommés pour une durée de trois exercices.

En outre, tout associé pourra demander 4 la société de charger le commissaire aux comptes ou
tout autre expert désigné par lui, d'accomplir toutes missions de contrdle comptable, d'audit
ou d'expertise qu'il jugerait nécessaire, soit dans la société elle-méme, soit dans ses filiales.

Article 18 - Conventions entre la société et les dirigeants

Le président doit aviser le commissaire aux comptes, s'il en existe un, des conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la société et lui-méme, 1'un de ses
dirigeants, ou I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a
10 % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la controlant au sens du Code de
commerce.

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le président établit un rapport sur
les conventions conclues au cours de I'exercice écoulé.

Les associés statuent chaque année sur ce rapport lors de l'assemblée générale d'approbation
des comptes, I'associé intéressé ne participant pas au vote.
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Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales,
lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres elles ne sont significatives
pour aucune des parties, ne donnent pas lieu a I'établissement de ce rapport.

Tout associ€ a le droit d'en obtenir communication.

Une convention non approuvée produit néanmoins ses effets, a charge pour la personne
intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Décisions des associés

Article 19 - Domaine réservé a la collectivité des associés

Les décisions en matiére d'augmentation, d'amortissement ou de réduction de capital, de
fusion, scission ou dissolution, de modification des statuts, d'apport partiel d'actif, de vente de
fonds de commerce de la société, de dissolution de nomination des commissaires aux comptes,
d'approbation des comptes annuels et affectation du résultat, sont prises collectivement par les
associés, avec délégation de pouvoir le cas échéant du président selon ce qui est prévu par la
loi et/ou les statuts et/ou chaque décision collective.

Les décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés doivent étre adoptées a
l'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles requérant 1'unanimité en application de la loi, c'est-a-dire I'inaliénabilité des actions, la
clause d'agrément, la nullité des cessions d'actions et la cession des actions.

- la dissolution de la société

- la transformation de la société en une société d'une autre forme

L’ensemble des décisions collectives des associés autres que celles énumérées ci-dessus sont
adoptées a la majorité des 2/3 des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou

représentes.

Sont notamment prises a la majorité des 2/3 les décisions qui concernent :

approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
nomination et révocation du président ;

nomination des commissaires aux comptes ;

fusion, scission et apport partiel d'actif ;

agrément des cessions d'actions ;

exclusion d'un associé.
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Article 20 - Décisions collectives des associés

Au choix du président, les décisions collectives des associés sont prises en assemblée, réunie
au besoin par vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance.

Elles peuvent s'exprimer dans un acte signé par tous les associé€s ou par consultation écrite.
Tous moyens de communication peuvent étre utilisés : écrit, lettre, fax, télex et méme
verbalement, sous réserve que l'intéressé signe le procés-verbal, acte ou relevé des décisions
dans un dé€lai d'un mois.

Ces décisions sont répertoriées dans le registre des assemblées.

Tout associé peut demander la réunion d'une assemblée générale.

L'assemblée est convoquée par le président.

La convocation est faite par tous moyens au minimum 15 jours avant la date de réunion.

Elle comporte l'indication de I'ordre du jour, de I'heure et du licu de la réunion, elle est
accompagnée de tous documents nécessaires a l'information des associés.

Dans le cas ol tous les associés sont présents ou représentés, I'assemblée se réunit
valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président de la société, a défaut, elle élit son président.

L'assemblée désigne un secrétaire qui peut &tre choisi en dehors des associés.
A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de la
réunion qui est signé par le président de séance et le secrétaire.

L'assemblée ne délibére valablement que si plus de la moitié des associés sont présents ou
représentes.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires 3
I'information des associés sont adressés & chacun par tous moyens.

Les associés disposent d'un délai minimal de 5 jours ouvrés & compter de la réception des
projets de résolutions pour émettre leur vote, lequel peut étre émis par lettre recommandée
avec accusé de réception ou télécopie.

Ry

L'associé¢ n'ayant pas répondu dans le délai a compter de la réception des projets de
résolutions est considéré comme ayant approuvé ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et signé par le
président. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque actionnaire.

Chaque action donne droit 4 une voix.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent.

Y
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Les proces-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur.

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par
le président et le secrétaire de l'assemblée.

Résultats sociaux

Article 21 - Exercice social

L'année sociale commence le 1¥ janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Par exception, le premier exercice social comprendra le temps & courir a compter de la date

d'immatriculation de la société au Registre du commerce et des sociétés jusqu'au 31 décembre
2017.

Article 22 - Comptes annuels

La société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales.

Le président établit les comptes annuels prévus par la loi.

I les soumet a ’approbation collective des associés dans le délai de 6 mois & compter de la
date de cloture de l'exercice.

Article 23 - Affectation du résultat

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice.

Il fait apparaitre, par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :

- 5% au moins pour constituer la réserve légale, ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve légale aura atteint le dixi¢me du capital social, mais reprendra son
cours, si pour une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte ;

- toutes sommes a porter en réserve en application de la loi.

Le solde augmenté du report & nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.
Le bénéfice distribuable est 4 la disposition de I'assemblée générale pour, sur proposition du

président, étre, en totalité ou en partie, réparti entre les actions 4 titre de dividende, affecté a
tous comptes de réserves ou d'amortissement du capital ou étre reporté a nouveau.

i
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Les dividendes distribués aux associés sont proportionnels a leur participation au capital
social de la société.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai de
neuf mois aprés la cléture de I’exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice.

Les réserves dont 1'assemblée générale a la disposition pourront étre distribuées en totalité ou
en partie apres prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable.

Dissolution - Liquidation

Article 24 - Dissolution — Liquidation

I1 est statué sur la dissolution et la liquidation de la société par décision collective des associés.

La décision collective désigne le ou les liquidateurs.

La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions légales.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs
actions.

Article 25 — Contestations

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa
liquidation, soit entre associés et la société, soit entre associés eux-mémes, concernant les
affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, sont soumises a la
Juridiction des tribunaux compétents (celui du lieu de domicile du défendeur).
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Dispositions relatives a la constitution de la Société

Article 26 - Engagements pour le compte de la société en formation

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec l'indication pour
chacun de ces actes de I'engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté aux
associés, ledit état est annexé aux présents statuts.

Article 27 — Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au président a l'effet de signer l'insertion relative a la constitution

de la société dans un journal d'annonces légales et au porteur d'un original, d'une copie ou
d'un extrait des présentes pour effectuer toutes autres formalités.

Fait 2 Bordeaux
le 7%/ 2016

en 2 exemplaires

Jean-Frangois Faure — Philippe Gaborieau ~ Président Happy capital
Gérant A Business World, Associée fandateur
— Président VERACASH CAP

« Lu et approuvé »

M & 4//wwf5/

« Lu et approuvé |
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ANNEXE 1 : Etat des actes pour le compte de la société en formation

(i) Liste des souscripteurs
(ii) Ouverture d’'un compte bancaire au nom de la Société auprés de la banque Wormser Fréres

An £ o =

Ui ARRShRSeLe8s s O atio Qe1a OCITIC \

Fait 2 Bordeaux, le 2016

Monsieur Jean-Frangois Faure, Gérant A Buginess World
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ANNEXE 2 : Liste des souscripteurs

» Capital : 100 €

» Nombre d'actions : 100 toutes de numéraire

» Valeur nominale : 1 €

»> Libérées a la souscription, a concurrence de 100 %

Nom, prénom, adresse Nombre Montant nominal | Montant des
Ou d'actions des actions versements
N° | Dénomination, adresse du siége souscrites | souscrites effectués
social des souscripteurs (en €uros) (en €uros)
A Business World EURL, 2 Cours
1 du XXX Juillet, 33064 Bordeaux, 60 60 60

immatriculée au RCS de Bordeaux

n° 494 191 406 représentée par son
Geérant Jean-Frangois Faure diiment
habilité,

2 | Happy Capital SAS, 9 rue du 4
Septembre- 75002 PARIS, 40 40 40
immatriculée au RCS de Paris sous
le n® 791766397 représentée par son
Président Philippe GABORIEAU

Total des ACLIONS SOUSCIILES coeeeerreeerrennssosssesesssssssoscscossssssscsscnsssses 100
Total du montant nominal de CeS ACLIONS v.vvvereerreeenreeerccesocossoosssscnse 100 €
Total des versements effECtUS .ooveeeerrriereerscneeessescorseescessossssssssens 100 €

Le présent acte constatant la souscription de 100 actions de la Société par Actions Simplifiée
"VERACASH CAPITAL" ainsi que le versement d'une proportion égale a 100 % du
montant nominal desdites actions, soit la somme de 100 €, est certifié exact, sincére et
véritable par Monsieur Jean-Frangois Faure, représentant les Associés de la société.
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ANNEXE 3 : Certificat du dépositaire des fonds
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13, Boulevard Haussmann 75009 Paris - France

Tél.: +33-1 47 7090 80 - Fax : +33 -1 47 70 37 79
secretariat@banguewormser.com - www.banquewormser.com

Banque Wormser Fréres est le nom commercial de la Banque d'Escompte
S.A. au capital de 16 000 000 Euros, R.C. Paris B 562 102 913

BANQUE .
WORMSER FRERES

ATTESTATION DE DEPOT DE FONDS
Capital de société en formation

Le soussigné Alain Wormser agissant en qualité de Président Directeur Général de
la Banque Wormser Freres, Société Anonyme au capital de 16.000.000 d’euros,
immatriculée au RCS de Paris sous le n° 562.102.913 dont le siége social est a Paris
9°™ 13 boulevard Haussmann,

atteste par la présente que la somme de EUR 100,00 (cent euros)

représentant 'intégralité du capital libéré

de la société VERACASH CAPITAL, Société par Actions Simplifiée a capital variable
en formation au capital au capital de 100,00 euros dont le sieége social est a
Bordeaux (33800) — 42 rue Tauzia

a été déposée dans les caisses de la Banque Wormser Fréres dans l'attente du
certificat délivré par le Greffe constatant I'immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Cette somme est déposée au crédit du compte sur nos livres n® 1231001 bloqué au

nom de VERACASH CAPITAL, capital bloqué

Souscriptions recues

A Business World EURL EUR 60,-
2 cours du XXX Juillet
33064 Bordeaux Cedex

Happy Capital SAS EUR 40,--

9 rue du Quatre Septembre
75002 Paris

Fait a Paris, le 24 octobre 2016




